
UBND TỈNH HƯNG YÊN 

SỞ NỘI VỤ 
 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số:          /SNV-CCVC 
V/v xem xét, cho ý kiến chỉ đạo 

thực hiện chế độ phụ cấp thâm niên 

đối với nhà giáo 

Hưng Yên, ngày        tháng       năm 2024 

 

Kính gửi: Ban Tổ chức Tỉnh ủy Hưng Yên 

Sở Nội vụ nhận được Tờ trình số 1967/TTr-SGDĐT ngày 19/8/2024 của 

Sở Giáo dục và Đào tạo về việc giải quyết truy lĩnh và thực hiện chi trả tiền phụ 

cấp thâm niên đối với nhà giáo thuộc đối tượng được hưởng theo quy định của 

Nghị định số 54/2011/NĐ-CP ngày 04/7/2011 của Chính phủ đối với ông 

Nguyễn Văn Phê, nguyên Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo. 

Căn cứ Nghị định số 54/2011/NĐ-CP ngày 04/7/2011 của Chính phủ về 

chế độ phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo; Thông tư liên tịch số 

68/2011/TTLT-BGDĐT-BNV-BTC-BLĐTBXH ngày 30/12/2011 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo, Bộ Nội vụ, Bộ Tài chính, Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội 

hướng dẫn thực hiện một số điều của Nghị định số 54/2011/NĐ-CP ngày 

04/7/2011 của Chính phủ về chế độ phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo; Công 

văn số 1177/BHXH-CSXH ngày 04/4/2012 của Bảo hiểm xã hội Việt Nam về 

việc hướng dẫn thực hiện chế độ phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo; 

Căn cứ Quyết định số 08/2023/QĐ-UBND ngày 20/4/2023 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh ban hành Quy định về quản lý tổ chức bộ máy, vị trí việc làm, 

biên chế và cán bộ, công chức, viên chức, người lao động tỉnh Hưng Yên; 

Sau khi thẩm định, Sở Nội vụ đề nghị Ban Tổ chức Tỉnh ủy xem xét, trình 

Ban Thường vụ Tỉnh ủy xem xét, cho ý kiến chỉ đạo về việc thực hiện chế độ 

phụ cấp thâm niên nhà giáo đối với ông Nguyễn Văn Phê, nguyên Giám đốc Sở 

Giáo dục và Đào tạo, cụ thể như sau: 

1. Về quá trình công tác của ông Nguyễn Văn Phê 

Căn cứ hồ sơ của ông Nguyễn Văn Phê do Sở Giáo dục và Đào tạo cung 

cấp, quá trình công tác của ông Nguyễn Văn Phê như sau: 

a) Từ ngày 01/10/1984 đến ngày 17/02/1986: ông Nguyễn Văn Phê tốt 

nghiệp khoa Toán, Trường Đại học Sư phạm Hà Nội 2 được Sở Giáo dục tỉnh Hải 

Hưng quyết định tiếp nhận và phân phối về nhận công tác tại Phòng Giáo dục Mỹ 

Văn (dạy cấp 3 BTVH), kể từ ngày 01/10/1984. 

Theo Bản ghi quá trình đóng bảo hiểm xã hội của ông Nguyễn Văn Phê do 

Sở Giáo dục và Đào tạo cung cấp, ông Nguyễn Văn Phê là giáo viên Trường Phổ 

thông cơ sở Giai Phạm, huyện Yên Mỹ, tỉnh Hưng Yên và có đóng Bảo hiểm xã 
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hội (BHXH) từ tháng 10/1984 đến tháng 02/1986 tại Trường Phổ thông cơ sở Giai 

Phạm theo quy định. 

b) Ngày 17/02/1986, ông Nguyễn Văn Phê là giáo viên Trường Phổ thông 

cơ sở Giai Phạm, huyện Yên Mỹ, được Sở Giáo dục Hải Hưng quyết định điều 

động về làm giáo viên tại Trường THPT Mỹ Hào, kể từ ngày 18/02/1986. 

- Từ ngày 01/9/1997 đến ngày 31/01/2005, ông Nguyễn Văn Phê được bổ 

nhiệm giữ chức vụ Phó Hiệu trưởng Trường THPT Mỹ Hào. 

- Từ ngày 01/02/2005 đến ngày 14/5/2011, ông Nguyễn Văn Phê được bổ 

nhiệm giữ chức vụ Hiệu trưởng Trường THPT Mỹ Hào. 

Theo Bản ghi quá trình đóng bảo hiểm xã hội của ông Nguyễn Văn Phê do 

Sở Giáo dục và Đào tạo cung cấp, ông Nguyễn Văn Phê là giáo viên, Phó Hiệu 

trưởng, Hiệu trưởng Trường THPT Mỹ Hào và có đóng BHXH từ tháng 3/1986 

đến hết tháng 5/2011 tại Trường THPT Mỹ Hào theo quy định. 

c) Từ ngày 15/5/2011 đến ngày 14/3/2016: ông Nguyễn Văn Phê được bổ 

nhiệm giữ chức vụ Phó Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo. Ông Nguyễn Văn Phê 

được chuyển ngạch công chức từ ngạch giáo viên trung học, mã số 15.113 sang 

ngạch chuyên viên, mã số 01.003 kể từ ngày 01/01/2012 tại Quyết định số 

715/QĐ-UBND ngày 22/5/2012 của Ủy ban nhân dân tỉnh. 

d) Từ ngày 15/3/2016 đến ngày 31/7/2024: ông Nguyễn Văn Phê được bổ 

nhiệm, bổ nhiệm lại giữ chức vụ Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo. 

đ) Từ ngày 01/8/2024: ông Nguyễn Văn Phê được nghỉ hưu để hưởng chế 

độ bảo hiểm xã hội theo quy định. 

2. Về phạm vi và đối tượng được hưởng chế độ phụ cấp thâm niên nhà giáo 

đối với ông Nguyễn Văn Phê 

Ngày 04/7/2011, Chính phủ ban hành Nghị định số 54/2011/NĐ-CP về 

chế độ phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo và có hiệu lực thi hành kể từ ngày 

01/9/2011. Tại khoản 2 Điều 5 Nghị định số 54/2011/NĐ-CP, chế độ phụ cấp 

thâm niên đối với nhà giáo quy định tại Nghị định này được tính hưởng kể từ 

ngày 01/5/2011. 

Tại thời điểm từ ngày 01/5/2011 đến ngày 14/5/2011 (thời điểm được áp 

dụng chế độ phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo), ông Nguyễn Văn Phê đang 

công tác tại Trường THPT Mỹ Hào. Theo quy định tại Điều 1, khoản 2 Điều 2 

Nghị định số 54/2011/NĐ-CP và tại Điều 1 Thông tư liên tịch số 

68/2011/TTLT-BGDĐT-BNV-BTC-BLĐTBXH hướng dẫn về đối tượng và 

phạm vi áp dụng quy định tại Điều 1 Nghị định số 54/2011/NĐ-CP, trường hợp 

ông Nguyễn Văn Phê thuộc phạm vi, đối tượng áp dụng chế độ phụ cấp thâm 
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niên đối với nhà giáo và đủ điều kiện được tính hưởng phụ cấp thâm niên nhà 

giáo theo quy định. 

 Tuy nhiên tại thời điểm đó, Trường THPT Mỹ Hào chưa thực hiện việc 

xét duyệt mức phụ cấp, lập dự toán nhu cầu thực hiện phụ cấp thâm niên nhà 

giáo đối với ông Nguyễn Văn Phê và trình cơ quan có thẩm quyền quản lý nhà 

giáo thẩm định, quyết định theo quy định tại khoản 3 Điều 4 Thông tư liên tịch 

số 68/2011/TTLT-BGDĐT-BNV-BTC-BLĐTBXH. 

3. Về việc tính mức hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo đối với ông 

Nguyễn Văn Phê  

a) Tại điểm a khoản 3 Điều 2 Nghị định số 54/2011/NĐ-CP quy định về 

thời gian không tính hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo như sau: “Thời gian tập 

sự, thử việc hoặc thời gian hợp đồng làm việc lần đầu”. 

b) Tại điểm a Mục 3 Phần II Quyết định số 256-TTg ngày 15/7/1975 của 

Thủ tướng Chính phủ về chế độ tập sự đối với học sinh tốt nghiệp đại học và 

trung học chuyên nghiệp quy định về thời gian tập sự như sau: 

“a) Thời gian tập sự tính từ ngày người tập sự đến nhận việc ở nơi tập sự; 

Học sinh tốt nghiệp đại học tập sự 24 tháng; 

Học sinh tốt nghiệp trung học chuyên nghiệp tập sự 18 tháng...” 

Tại điểm a Mục 1 Phần III Thông tư số 01/TT ngày 13/01/1977 của Bộ 

Giáo dục hướng dẫn về chế độ tập sự và tuyển vào biên chế cho những giáo viên 

được đào tạo sau ngày miền Nam hoàn toàn giải phóng quy định về thời gian tập 

sự như sau: 

“a) Đối với những giáo viên được đào tạo sau ngày giải phóng theo đúng 

tiêu chuẩn quy định tại Chỉ thị 221/CT-TW ngày 17/6/1975 của Ban Bí thư 

Trung ương Đảng thì áp dụng chế độ tập sự như quy định tại Quyết định 

256/TTg ngày 15/7/1975 của Thủ tướng Chính phủ, cụ thể là: 

- Giáo viên tốt nghiệp trung học sư phạm, tập sự 18 tháng; 

- Giáo viên tốt nghiệp cao đẳng sư phạm, tập sự 24 tháng; 

- Giáo viên tốt nghiệp đại học sư phạm, tập sự 24 tháng.” 

Căn cứ các quy định của pháp luật nêu trên; căn cứ quá trình công tác có 

đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc và hồ sơ của ông Nguyễn Văn Phê do Sở Giáo 

dục và Đào tạo cung cấp, Sở Nội vụ đề nghị Ban Tổ chức Tỉnh ủy xem xét trình 

Ban Thường vụ Tỉnh ủy xem xét, cho ý kiến chỉ đạo về việc ông Nguyễn Văn 

Phê, nguyên Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo được hưởng chế độ phụ cấp 

thâm niên nhà giáo (từ ngày 01/10/1986 đến tháng 5/2011 là 24 năm 7 tháng, 
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không kể thời gian tập sự, thử việc hoặc thời gian hợp đồng làm việc lần đầu) là 

24% theo quy định. 

(có Tờ trình số 1967/TTr-SGDĐT ngày 19/8/2024 của Sở Giáo dục và 

Đào tạo và hồ sơ cá nhân gửi kèm) 

Sở Nội vụ trân trọng đề nghị Ban Tổ chức Tỉnh ủy xem xét, trình Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy xem xét, cho ý kiến chỉ đạo./. 

 

Nơi nhận:                                                                           
- Như trên; 

- UBND tỉnh (để báo cáo); 

- Sở Giáo dục và Đào tạo; 

- GĐ, PGĐKH Sở Nội vụ; 

- Lưu: VT, CCVCKT. 

 

 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Cù Trọng Khang  
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